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Una Scuola di Amore ...... Un Amore di Scuola ...... .-

Scuola Unitaria di Stato per I'lstruzione, 'Educazione e la Formazione di base
Scuola deil'Infanzia - Scuola del | Ciclo: Primaria, Secondaria di | Grado
Scuola Interculturale e Scuola Intergenerazionale
C.T.P. Centro Territoriale per I'lstruzione, I'Educazione e la Formazione degli Aduiti

Sede carceraria Istituto Penitenziario di Secondigliano confluiti nel CPIA Na 1 “Melissa Bassi”
Via Bakl, lotto 4\Q - 80144 SCAMPIA NAPOLI Tel.\fax: 0817012335
C.F.: 95186730636 - Cod. Mecc.: NAICSEROOC
e-mall: paicBerQdc@istruzlane, lt — naicBerf0c@pec.istruzione.it

sito web www.carloleviscampia.it

DG Pritthe Reglomad

Prot. n. 2997/C21 Napoli, 29/07/2016

Al Sito web
All’Albo

Alle Istituzioni scolastiche tramite posta elettronica
Agli atti della scuola

AVVISO PUBBLICO
di disponibilitd di posti nell’organico dell’autonomia

Oggetto: Individuazione dei docenti trasferiti o assegnati all’ ambito territoriale definito dali’Ufficio Scolastico della Regione
Campania e il conferimento degli incarichi nell’I.C. “10 ALPI — LEVI” — SCUQLA DELL’INFANZIA.,

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto il dettato normativo della L. 107/2015;
Visto  Part. 1, commi 79-82 della L. 107/2015, che attribuisce al dirigente scolastico il compito di formulare proposte di

incarichi ai docenti di ruolo assegnati nell’ambito territoriale di riferimento per la copertura dei posti vacanti dell’istituzione
scolastica;

Viste le linee guida emanate dal MIUR con nota prot. N. 2609 del 22/07/2016, contenenti indicazioni per le operazioni
finalizzate alla proposta di incarico ai docenti di ruolo assegnati nell’ambito territoriale di riferimento;

Considerato che listituto comprensivo 10 Alpi Levi ¢ collocato nell’ambito territoriale n. 0013 della provincia di Napoli, per
come statuito ai sensi delle determinazioni ministeriali;

Vista  Ia tabella dei criteri presente nelle predetie linee ministeriali, per la scelta dei docenti assegnati all’ambito territoriale di
riferimento dell’istituto, ai quali formulare proposta di incarico;

Viste il piano triennale dell’offerta formativa ed il piano di miglioramento da cui si evincono le prioritd strategiche di
miglioramento e gli obiettivi di istruzione e formazione per I'intero triennio;

Visto  gli atti relativi alla titolarita della sede dei docenti in servizio nell’anno scolastico 2015/16, dei docenti trasferiti in uscita
ed entrata per I’a.s. 2016/17, relativamente a questa istituzione scolastica;

Viste  Iorganico di diritto dell’Istituzione Scolastica comunicato dal MIUR sulla piattaforma SIDI in data 02/05/2016 ¢
acquisito agli atti, e considerato Porganico di potenziamento assegnato a questa istituzione, entrambi costituenti
complessivamente il nuovo organico dell’autonomia, prevedono, a seguito delle gid intervenute operazioni di mobilita, posti
vacanti, da assegnare secondo la procedura di cui ai commi 79-82 dell’art. 1 L. 107/2015, dettagliati netl’allegata tabella;

Vista la comunicazione del 28/07/2016 con Ia quale ’'UST ha reso noti i posti disponibili della scuola dell’infanzia;

Considerato che occorre procedere alla copertura dei posti ancora vacanti secondo la tempistica prevista dalle linee guida
ininisteriali ¢ mediante un avviso pubblico al quale hanno facolta di rispondere i docenti interessati inclusi nell’ambito tetritoriale
n, 0013 della provincia di Napoli;

Riscontrata la facolth per i dirigenti scolastici, riconosciuta dalle linee guida, di procedere all’accertamento delle
competenze della piena corrispondenza del profilo professionale del candidato con i traguardi formativi e gli obiettivi strategici

del piano di miglioramenio;
Considerato che risultano alla data di emissione del presente avviso vacanti e disponibili nell’organico dell’autonomia deli’

Istituzione scolastica i seguenti posti




SCUOLA INFANZIA

ORGANICO DI DIRITTO COMUNE 4
ORGANICO DI DIRITTO SOSTEGNO (EH) 1
PREMESSO

* che per I'attuazione del PTOF ¢ necessario di avvalersi di figure di elevato profilo professionale aventi competenze
specifiche nei vari percorsi costituenti ’azione formativa a garanzia di un offerta formativa che pianifica la progettualitd

per consentire aghi alunni ¢ agli studenti di raggiungere il successo formativo;

* che ¢ prioritario da parte del Dirigente Scolastico partire dalle esigenze della scuola, fortemente
radicata nel proprio territorio, in coerenza con il PTOF e il PDM per stabilire i criteri ¢ le competenze che possono

caratterizzare i docenti da individuare al fine di realizzare gli obiettivi della scuola;

* cheidocenti individuati fanno porte dell’organico dell’autonomia senza distinzione di organico per posti comuni e di

petenziamento.,
Emana

Il seguente avviso contenente proposte di incarico ai docenti trasferiti nell’ Ambito territoriale nel quale & ricompreso questo
Istituto scolastico ( Ambito n. 0013 della Provincia di Napoli) e ¢io in coerenza con le disposizioni della legge 13 luglio 2015,

n.107 e delle linee guida ministeri, di cui alla nota prot.n. 2609 del 22 luglio 2016.

Art. 1 Modilita di presentazione della candidatura

La candidatura, corredata da CV in formato PDF e da copia del proprio documento d*identitd dovra pervenire , previa
esclusione, entro le ore 14,00 del giormo 04/08/2016 esclusivamente ai seguenti indirizzi di posta eletironica

naic8er}0c@pec.istruzione.it oppure naic8er00c@istruzione. it

Tipologia Criterio 1 Criterio 2
Docente
Titoli Percorsi di formazione
Ulteriord titoh
coerenti con Pinsegnamento
oltre il titolo di accesso

Criterio 3

Esperienze

Specializzazione in Didattica | Regionali e Nazionali
Inclusiva e Master specifici

Esperto di Didattica Laurea in pedagogia o Altivita formativa di almeno 40 ore | Didattica innovativa e laboratoriale
Inclusiva Scienza della Formazione o svolte entro i! 30 giugno 2016 c/o Amnbiti: Disagio - BES Dispersione
Scienza deli’Educazicne o Enti accreditati dal MIUR e Scolastica.
equipollente Istituzioni Scolastiche nei Piani Esperienze di insegnamento/ tutoraggio

in contesti difficili collocati in area a
rischio ¢ a forte processo immigratorio.
Nuove Tecnologie ¢ Didattica Digitale

Istituzioni Scolastiche nei Piani
Regionali ¢ Nazionali

Esperto di pratica motoria Laurea in Scienze Motorie Attivitd formativa di almeno 40 ore | Attivita ludico motorie

Corsi triennali di svolte entro il 30 giugno 2016 c/o Gioco Sport

psicomotricita infantile. Enti accreditati dal MIUR e Sport di classe

Specializzazioni specifiche {stituzioni Scolastiche nei Piani Esperienze di insegnamento/ tutoraggio

per infanzia Regionali ¢ Nazionali in contest difficili collocati in area a

rischio e a forte processo immigratorio,

Esperto di pratica musicale | Diploma di Conservatorio Attivitd formativa di almeno 40 ore | Pratica Musicaie

Specializzazione strumenti svolte entro il 30 giugno 2016 cfo Alttivita espressive

musicali Enti accreditati dal MIUR e Esperienze di insegnamento/ tutoraggio

in contesti difficili collocati in area a
rischio e a forte processo immigratorio.

Istituzioni Scolastiche nei Piani
Regionali ¢ Naziopali

Esperto in Lingua Inglese Laurea in Lingue Attivith formativa di almeno 40 ore | Esperienze specifiche
Abilitazioni e certificazioni svolte entro il 30 giugno 2016 cfo Esperienze di insegnamento/ tutoraggio
specifiche Enti accreditati dal MIUR e in contesti difficili collocati in area a

rischio ¢ a forte processe immigratorio,

equipollente
Specializzazione in Didattica
Inclusiva e Master specifici

Esperto di Didattica Percorso specializzato per i Attivitd formativa di almeno 40 ore | Formazione ed esperienza ambito
Inclusiva sostegno. svolte entro il 30 giugno 2016 c/o autistico,
{Sostegno) Laurea in pedagogia o Enti accreditati dal MIUR ¢ Referente o coordinatore formato per
Scienza della Formazione o Istituzioni Scolastiche nei Plani area inclusione/disagio/BES
Scienza dell’Educazione o Regionali e Nazionali Esperienze di insegnamento/ tutoraggio

in contesti difficili collocati in area a
rischio e a forte processo immigratorio,

L’ invio della candidatura costituisce preventiva dichiarazione di disponibilita ad accettare la proposta di incarico fermo restando

la possibilita di optare per pitt proposte ( art. n.1 comma 82 legge 107/215)

Art, 2 Contenuto della domanda

Gli aspiranti devono dichiarare nella domanda, a pena di esclusione:
a) Il proprio cognome e nome;
b) La data e il luogo di nascita;




¢} Ilcodice fiscale,

d) 11 hogo di residenza;

¢) Inumeri telefonici di reperibilita;

£ Indirizzo e-mail dove ricevere la comunicazione;

g) Possesso dell’abilitazione/titolo valido per I’insegnamento per la tipologia di posto.
I’amministrazione non assume alcuna responsabilita in caso di mancata recezione della comunicazione del richiedente ovvero nel
caso in cui le comunicazioni non siano ricevute dal candidato a causa dell’inesattezza dell’ indirizzo e-mail, né per eventuali
disguidi informatici e telematici non imputabili a colpa dell’amministrazione stessa.

Art, 3 Criteri per la valutazione della domanda

I seguenti criteri sono in ordine di priorita individuati in base al PTOF ¢ al PDM di questa Istituzione Scolastica.
A parita di possesso del primo criterio si prenderanno in considerazione, progressivamente quelli successivi secondo 1'ordine
stabilifo. A paritd di requisito sard considerato il punteggio di assegnazione nell” ambito territoriale.

Art. 4 Procedura

Il Dirigente Scolastico esaminera la corrispondenza dei curricula dei docenti che sono inseriti nell’ambito e hanno presentato la
propria candidatura entro il termine indicato all’art. 1 con i criteri indicati all’art. 3 e verificher il possesso dei requisiti richiesti

dichiarati da ciascun docente,

Art. 5 Comunicazione proposta d’incarico

11 Dirigente Scolastico comunicherd formalmente via mail ai docenti individuati la proposta di incarico entro il giorno 08 Agosto
2014,

Art, 6 Accetfazione del docente della proposta d’incarico

Il docente destinatario di proposta d’incarico che optera per la proposta dovra inviare formale dichiarazione di accettazione entro
24/48 ore dall’invio dell’e.mail di assegnazione,

L’invio di tale dichiarazione escludera la possibilita di opzione per un’altra istituzione scolastica.

I Docenti che hanno accettato la proposta di contratto devono sottoscrivere I'incarico triennale e firmare il contratto entro il 1

Settembre 2016.

Art. 7 Durata delPincarico

Al sensi dell’art. 1, comma 80, della Legge 107/2015, I'incarico avré durata triennale e potra essere nmmvato purché in coerenza
con il Piano Trxezmale defl’Offerta Formativa.

Art, 8 Trattamento dei dati personale

Al sensi e per gli effetti del D.Lgvo n. 196/2003 i dati personali forniti dai richiedenti saranno oggetto di trattamento finalizzato
ad adempimenti connessi e conseguenti all’espletamento della procedura.

Art, 9 Pubblicazione all’Albo

Non saranno prese in considerazione domande pervenute successivamente afla data di scadenza indicata nel presente avviso o
qualunque altra disponibilita a collaborare in interventi formativi non inerenti al presente avviso.

La trasparenza e la pubblicita dei criteri adottati, degli incarichi conferiti ¢ dei curricula dei docenti sono assicurate attraversola
pubblicazione nel sito internet di questa Istituzione Scolastica.




